
 

SAISINE

•QUI peut saisir ? :

• Directeur(trice) d'établissement.

• Conseiller(e) pédagogique de circonscription.

• Enseignant(e) référent(e) de secteur.

• Principal(e) de collège ou proviseur(e) de lycée.

• Coordinateur (trice) de PIAL.

•Téléchargement du kit de saisine :
www.apajh83.org/kitsaisine.zip

VALIDATION

DASEN VIA IEN ASH

•Validation par l'IEN de Circonscription pour le 1er 
degré ou par le Chef d'Etablissement pour le 2nd 
degré.

•Traitement par l'équipe de l'IEN-ASH.

•Réception de la fiche par l'EMASCO

•Evaluation de la situation par le(la) 
coordinateur(trice) et elaboration d'un diagnostic 
partagé.

INTERVENTION

•Présentation de l'EMASCO à l'équipe éducative.

•Mobilisation des expertises selon la situation. 

•Mise en oeuvre de propostions.

EVALUATION

•Retour sur site pour évaluation des pistes 
proposées.

 
PROCEDURE DE SAISINE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTENAIRES 

 
 

  

 
        

        QUI SOMMES NOUS ? 
 

L’ association APAJH du Var assure 
le fonctionnement de l’EMASCO 

pour le territoire Est-Varois. 
 
Ce dispositif médico-social, mis en 
place dès septembre 2022, vise à 

renforcer la scolarisation des 
élèves en situation de handicap, 
en apportant une expertise et des 

ressources à la communauté 
éducative au sein des 

établissements scolaires. 
 

L’EMASCO intervient en soutien 
auprès des professionnels 

scolaires et œuvre, avec 
l’ensemble des partenaires 

territoriaux, pour optimiser son 
accompagnement. Elle mobilise 
l’intervention de professionnels 

APAJH (neuropsychologue, 
enseignant spécialisé, 

ergothérapeute…) pour répondre 
aux besoins les plus spécifiques. 

 

        CONTACTER L’EQUIPE 
 

♦ Directeur APAJH du Var 
          M. Ludovic POURRIER 

E-mail : emasco@apajh83.org 
 

♦ Educatrice spécialisée, 
coordinatrice 

Mme. Marie ROGER 
Port :  06 95 93 64 56 

E-mail : mf.roger@apajh83.org 

 

 
 

 
EMASCO

 

Equipe Mobile 

d’Appui à la Scolarisation 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Une coopération renforcée entre 

professionnels de l’éducation nationale 
et du secteur médico-social. 

 
Un but commun : pour une école 

pleinement inclusive 
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PUBLIC CONCERNE 

 

Les professionnels intervenant 

auprès de l’élève 

 

Les personnels de direction. 
 

❖  
L’équipe pédagogique. 
 

❖  
Les accompagnants d’élèves en situation 
de handicap (AESH). 
 

❖  
Les agents territoriaux spécialisés des 
écoles maternelles (ATSEM). 
 

❖  
Les personnels de cantine et du 
périscolaire. 
 

❖  
Les coordinateurs des Pôles Inclusifs 
d’Accompagnement Localisés (PIAL). 
 
 

 

 
MISSIONS 

 

Conseiller et participer à des actions de 
sensibilisation pour les professionnels des 

établissements scolaires. 

❖  

Conseiller et appuyer un établissement 
scolaire en cas de difficulté avec un élève 

en situation de handicap. 

❖  

Aider la communauté éducative à gérer 
des situations « complexes ». 

❖  

Conseiller l’équipe pluri disciplinaire de la 
MDPH. 

 
❖  

 
Proposer ou effectuer une intervention 
provisoire permettant le maintien de la 

scolarisation. 
 

 
BASSIN D’INTERVENTION 

 
Secteurs Dracénie / Haut Var, Pays 
Fayençais, Esterel jusqu’à Sainte-Maxime. 

 

 
 
 

 
PRESTATIONS 

 
 

Mettre en œuvre des actions de 
sensibilisation et/ou de formation sur des 

temps dédiés à destination des 
professionnels d’un établissement 

scolaire. 
 
❖  

 
Organisation de réunions techniques pour 

analyser les difficultés, s’approprier les 
approches recommandées et envisager de 

nouvelles pistes d’adaptation possibles. 
 
❖  

 
Elaborer conjointement une grille 

d’observation et d’analyse des situations 
problèmes. 

 
❖  

 
Mise en place d’adaptations particulières 

visant à permettre l’accès aux 
apprentissages, à la communication, à la 

socialisation et à l’autonomie. 
 
 
 

 

 

 


